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DESARROLLO CORPORATIVO E INSTITUCIONAL

NEMALABS.A. [VISITA DE PERSONAL
DEAMVAC

El pasado 31de julio, recibimos la visita
de un equipo técnico de AMVAC del
Ecuador, quienes recorrieron las
instalaciones de NEMALAB S.A.

La visita se centré6 en el drea de
nematologia, donde los técnicos
pudieron observar en tiempo real, a
través del microscopio, diversas
especies de nematodos que parasitan
las raices de las plantas de banano.
Los profesionales que nos
acompafaron fueron: Ing. Andrés
Castillo, Ing. Aquiles Bohérquez, Ing.
Marcos Rodriguez y el Dr. Mario Araya
(AMVAC Centroamérica).
Agradecemos su grata visita y sus
conocimientos impartidos.
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HDA. LA PAZ[FEDIC CAPACITA

El 1 de agosto, la Fundacion de Educacion y
Desarrollo Integral Campesino (FEDIC) realizé
una jornada de capacitacion en hacienda La
Paz sobre la prevencion y atencion de casos
de discriminacion, acoso laboral y violencia
contra la mujer en el trabajo. El objetivo fue
sensibilizar y brindar herramientas a los
participantes para prevenir y abordar estas
situaciones en el entorno laboral.

NUEVO HUERTO EN ELBOSQUE HOTEL

El Bosque Hotel ha puesto en marcha un nuevo
huerto dentro de sus instalaciones. En esta
primera etapa, se han sembrado cultivos como
calabacin, cebolla, pimiento y cilantro, que serdn
utilizados directamente en la preparacién de los
platillos que se sirven en el restaurante del hotel.

Esta iniciativa busca promover la sostenibilidad,
reducir el uso de productos procesados y ofrecer
una experiencia culinariac mds  auténticq,
resaltando los sabores de la regién y fomentando
prdcticas responsables con el medio ambiente.

VALORQUINCENAL: RESPETO

Implica reconocer, aceptar y valorar a las demas
personas tal como son, sin importar sus diferencias
en pensamiento, cultura, género, religion o condicion
social. También abarca el trato digno hacia uno
mismo, hacia los demds y hacia el entorno.

Pensamiento quincenal

‘Respetar a los demds es el primer paso hacia la

verdadera sabiduria.”
Bryant H. McGill




