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Ante la actual crisis eléctrica que 
enfrenta nuestro país, solicitamos a 
todas las personas que colaboran con 
nosotros su esfuerzo en minimizar el 
consumo de energía eléctrica. Nuestras 
empresas cuentan con generadores 
que garantizan el abastecimiento de 
energía en todas nuestras oficinas, 
plantas empacadoras y campamentos; 
sin embargo, es fundamental evitar su 
sobrecarga. Con ello podremos 
mantener nuestras operaciones 
normales las 24 horas, los 7 días de la 
semana.
Agradecemos de antemano su 
compromiso y les incentivamos a 
utilizar la energía disponible de manera 
responsable.
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En septiembre, El Bosque Hotel instaló 20 lámparas 
solares en sus instalaciones, iluminando diferentes 
áreas, tales como la cancha de fútbol y los 
senderos. Estas lámparas se recargan durante el 
día con la luz solar, promoviendo un enfoque 
ecológico al reducir el consumo de combustibles 
fósiles y las emisiones de gases de efecto 
invernadero. 
Nos enorgullece ser amigables con el medio 
ambiente y al mismo tiempo ofrecer una 
experiencia más agradable a nuestros huéspedes.

Implica ser abierto en la comunicación, compartir 
información relevante y asumir la responsabilidad de 
las propias acciones. La transparencia promueve un 
ambiente de integridad y equidad, fortaleciendo la 
colaboración y el compromiso que permite 
contribuir a la construcción de sociedades más 
justas y éticas.

"No hay nada más poderoso que la verdad, y la 
transparencia es su voz." 

EL BOSQUE HOTEL/LAMPARAS 
SOLARES 

FEDIC CAPACITA
La Fundación de Educación y Desarrollo Integral 
Campesino (FEDIC) llevó a cabo diversas 
capacitaciones en nuestras empresas, 
abarcando temas relevantes para el personal 
administrativo, de campo, choferes y del 
autogiro. Estas iniciativas tienen como objetivo 
asegurar que nuestro equipo esté 
adecuadamente instruido y preparado para 
desempeñar sus funciones de manera eficiente.


